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Zakonik prace (zakon 262/2006 Sh.)

§ 238

(1) Zaméstnankyné je zakazano zaméstnavat pracemi, které ohrozZuji jejich matefstvi. Ministerstvo
zdravotnictvi stanovi vyhlaskou prace a pracovisté, které jsou zakazany téhotnym zaméstnankynim,
zaméstnankynim, které koji, a zaméstnankynim-matkam do konce devatého mésice po porodu.

(2) Je zakdzano zaméstnavat téhotnou zaméstnankyni, zaméstnankyni, ktera koji, a zaméstnankyni-
matku do konce devatého mésice po porodu pracemi, pro které nejsou podle Iékarského posudku
zdravotné zpUsobilé.

§ 239

(1) Kona-li téhotna zaméstnankyné praci, kterd je téhotnym zaméstnankynim zakazana nebo kterd
podle Iékarského posudku ohroZuje jeji téhotenstvi, je zaméstnavatel povinen prevést ji docasné na
praci, ktera je pro ni vhodna a pfi niz mizZe dosahovat stejného vydélku jako na dosavadni praci.
Pozada-li téhotna zaméstnankyné pracujici v noci o zafazeni na denni praci, je zaméstnavatel povinen
jeji Zadosti vyhovét.

(2) Ustanoveni odstavce 1 plati obdobné pro zaméstnankyni-matku do konce devatého mésice po
porodu a zaméstnankyni, ktera koji.

(3) Dosahuje-li zaméstnankyné pfi praci, na niZ byla pfevedena, bez svého zavinéni nizsiho vydélku
neZ na dosavadni praci, poskytuje se ji na vyrovnani tohoto rozdilu vyrovnavaci pfispévek podle
zvlastniho pravniho predpisu.

§ 240

(1) Téhotné zaméstnankyné a zaméstnankyné a zaméstnanci pecujici o déti do véku 8 let sméji byt
vysilani na pracovni cestu mimo obvod obce svého pracovisté nebo bydlisté jen se svym souhlasem;
preloZit je mizZe zaméstnavatel jen na jejich Zzadost.

(2) Ustanoveni odstavce 1 plati i pro osamélou zaméstnankyni a osamélého zaméstnance, ktefi pecu;ji
o dité, dokud dité nedosahlo véku 15 let, jakoZ i pro zaméstnance, ktery prokaze, Ze prevazné sam
dlouhodobé pecuje o osobu, kterd se podle zvlastniho pravniho predpisu povaZzuje za osobu zavislou
na pomaoci jiné fyzické osoby ve stupni Il (stfedné tézka zavislost), ve stupni Ill (tézka zavislost) nebo
stupni IV (Uplna zavislost).

§241
(1) Zaméstnavatel je povinen prihlizet pfi zafazovani zaméstnanc(l do smén téz k potfebam
zaméstnankyn a zaméstnancu pecujicich o déti.

(2) Pozada-li zaméstnankyné nebo zaméstnanec pecujici o dité mladsi nez 15 let, téhotna
zaméstnankyné nebo zaméstnanec, ktery prokaze, Ze prevaziné sam dlouhodobé pecuje o osobu,
ktera se podle zvlastniho pravniho predpisu povaZuje za osobu zavislou na pomoci jiné fyzické osoby
ve stupni Il (stfedné tézka zavislost), ve stupni lll (téZka zavislost) nebo stupni IV (Uplna zavislost), o
kratsi pracovni dobu nebo jinou vhodnou Upravu stanovené tydenni pracovni doby, je zaméstnavatel
povinen vyhovét zZadosti, nebrani-li tomu vazné provozni divody.



(3) Zakazuje se zaméstndavat téhotné zaméstnankyné praci prescas. Zaméstnankynim a
zaméstnanclm, ktefi pecuji o dité mladsi nez 1 rok, nesmi zaméstnavatel naridit praci prescas.



